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CONTRATO DE OBSERVACIONES Y PRÁCTICAS DOCENTES

Entre la Institución, los practicantes y la cátedra.

Al fin de organizar el trabajo de el/la practicante durante la permanencia en la escuela, se suscribe el presente contrato.

El alumno se compromete a:

1. Concurrir a las reuniones convocadas por el profesor responsable de la comisión.

2. Cumplir con tareas asignadas tales como: lectura y análisis del diseño curricular, ejercicios de planificaciones, lectura de bibliografía, producción de informes, crónicas, proyectos, etc.

3. Desarrollar su práctica en un solo grado, durante un periodo mínimo de tres semanas, salvo situaciones de fuerza mayor que serán analizadas en su oportunidad.

4. Cumplir con el horario asignado según el turno escolar y usar uniforme acorde.

5. Llevar un cuaderno foliado donde registrará las actividades y trabajos realizados durante el periodo de práctica.

6. Respetar el cronograma planificado por consenso del equipo y en el marco del plan de formación docente vigente.

7. Realizar tareas de observación al maestro y a los pares que se desempeñan en otros grados, registrándolos en su cuaderno.

El profesor de práctica se compromete a:

1. Coordinar reuniones dentro del profesorado para facilitar el conocimiento del grupo.

2. Asistir junto con las practicantes a la Institución destino.

3. Asistir a los alumnos practicantes en las escuelas distribuidas según las particularidades del mismo. Registrar su asistencia en un libro habilitado a tal efecto.

4. Observar junto al docente el desempeño de los practicantes y registrarlos.

5. Evaluar el desempeño del practicante teniendo en cuenta:

a. su capacidad para trabajar lo grupal y lo individual.

b. El conocimiento del contenido.

c. La presentación.

d. La puntualidad.

e. El desempeño docente.

f. La calidad de la producción (observaciones, crónicas, planes, informes, materiales didácticos, etc.)

g. La propuesta e instrumentos presentados para evaluar a los estudiantes.

Podrán implementarse ajustes para un mejor desempeño de los/las practicantes, para lo cual se podrán fijar criterios acordados entre las partes y que serán notificadas a través de comunicaciones escritas.
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    Firma del






Firma del Profesor

   alumno practicante

CONTRATO DE PRÁCTICA DOCENTE – 1º y 2º años
Profesorado: 


Profesor de la cátedra:


Institución destino:


Año:


Directivo/Representante:


1. El/la practicante se comprometa a:

a. Realizar las observaciones institucionales.

b. Puntualidad y asistencia.

c. Registrar y realizar los informes solicitados.

d. Participar activamente en las actividades extra formativas dentro del turno (por ejemplo, actos escolares).

e. No existe responsabilidad civil por parte de los practicantes en caso de lecciones paseo u otras actividades previstas.

2. La Institución se compromete a:

a. Acordar y facilitar la posibilidad de observar y entrevistar o encuestar.

b. Asesorar al practicante.

c. Observar al practicante en su desempeño institucional.

3. El profesor se compromete a:

a. Observar al practicante en su actuación institucional.

b. Intervenir frente a cualquier dificultad planteada por los practicantes dentro del establecimiento.

c. Coordinar encuentros que tiendan a mejorar y enriquecer lo puesto en marcha de la elaboración de informes.


    Firma del



Firma del Directivo


Firma del Profesor

   alumno practicante

CONTRATO DE PRÁCTICA DOCENTE – 3º y 4º años
Profesorado: 

Profesor de la cátedra:


Escuela destino:

Año:
Docente a cargo:


Para llevar a cabo el proyecto de práctica se establece:

1. Que el/la practicante se comprometa a:

a. Realizar las observaciones en clase.

b. Puntualidad y asistencia.

c. Entregar el proyecto con anticipación al inicio de la práctica; autorizado por el profesor de práctica.
d. Participar activamente en las actividades extra áulicas dentro del turno.

e. No existe responsabilidad civil por parte de los practicantes en caso de lecciones paseo u otras actividades previstas.

2. El docente se compromete a:

a. Acordar y facilitar la posibilidad de ser observado por el practicante.

b. Asesorar al practicante.

c. Realizar semanalmente un informe de apreciación sobre la actuación del practicante.

d. Observar al practicante en su desempeño institucional y áulico.

3. El profesor se compromete a:

a. Observar al practicante en su actuación institucional y áulico.

b. Intervenir frente a cualquier dificultad planteada por los practicantes dentro del establecimiento.

c. Coordinar encuentros que tiendan a mejorar y enriquecer lo puesto en marcha del proyecto áulico.

d. Supervisar el proyecto actuando como nexo entre el profesorado y la escuela.

    Firma del



Firma del Directivo


Firma del Profesor

   alumno practicante
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